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Busse und Bahnen stehen für eine umweltfreundliche, sichere und moderne Mobilität – und leisten einen 
wichtigen Beitrag für eine lebenswerte Stadt und Region. Die MVV GmbH, als Regiegesellschaft der öffentlichen 
Hand, sorgt für die Organisation des öffentlichen Nahverkehrs im Großraum München. 

Der Münchner Verkehr- und Tarifverbund steht vor der größten räumlichen Erweiterung in seiner Geschichte. Bis Ende 
2025 sollen bis zu acht Landkreise und zwei kreisfreie Städte zum Verbund hinzukommen. Für die Koordination und 
technischen Umsetzungsarbeiten stellen wir ein schlagkräftiges Team zusammen, das diese große Herausforderung 
gemeinsam mit den MVV-Kolleginnen und -Kollegen meistert. 

 

Zur Integration und Realisierung des Vertriebs des MVV-Tarifs in den neuen Verbundlandkreisen benötigen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt für die MVV-Erweiterung eine/n Vertriebskoordinatorin / Vertriebskoordinator (w/m/d) für 
die MVV-Tarifintegration idealerweise in Vollzeit. 

 

Das sind deine Aufgabenschwerpunkte 

• Koordination der Anbindung neuer Landkreise an die Vertriebsstruktur für MVV-Tickets, 
• Ansprechpartner für Verkehrsunternehmen in den neuen Landkreisen hinsichtlich der Programmierung des 

MVV-Tarifs in deren Bordrechnern, 
• Mitarbeit bei der Abstimmung für die Kontrolle von Fahrausweisen im Regionalbus der neuen 

Verbundlandkreise sowie ggf. Unterstützung bei der Vergabe von Prüfleistungen, 
• Prüfung und Koordination der Beteiligung an den bestehenden digitalen Vertriebskanälen (z.B. HandyOnline 

Ticket-System), 
• Sicherstellung der Prüfbarkeit von bestehenden Gästekarten in den Prüfgeräten der MVV-Partner, 
• Koordination der Aufstellung der stationären Entwerter an SPNV-Haltestellen; 
• Ansprechpartner/Koordinator für mobile Entwertungsmöglichkeiten im ÖPNV (Nachrüstung). 

 

Das bringst Du mit 

• Idealerweise ein abgeschlossenes Studium, vorzugsweise Verkehrs-, Betriebs-, Sozial- oder 
Geowissenschaften oder vergleichbar. Kenntnisse im Bereich ÖPNV, Mobilität, Tarif oder 
Vertrieb sind von Vorteil 

• Begeisterung für die neue Aufgabe im ÖPNV, gerne auch als Berufseinsteiger/in, 
• Kaufmännisches und technisches Verständnis, Zahlenaffinität, idealerweise Erfahrung in der 

Projektarbeit, 
• Routinierter Umgang mit MS365, vor allem in Excel und PowerPoint, 
• Souveränität und Spaß bei der Präsentation von Ergebnissen, 
• Einen kollegialen Umgang, Organisationsgeschick und ein verbindliches und sicheres 

Auftreten. 

  

Bewirb dich jetzt, wenn Du was bewegen willst! 

Vertriebskoordination (w/m/d)  
für MVV-Erweiterung 
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Der MVV – mit uns fährst Du gut 

Bei der MVV GmbH erwarten Dich sehr vielseitige Aufgaben und viel Raum für deine Ideen. Das alles bei einer 
Atmosphäre der offenen Türen, kurzen Wege und netten Kolleginnen und Kollegen. 

• Sicherheit des öffentlichen Dienstes: Vergütung nach TVöD-V mit Münchenzulage und 
Jahressonderzahlung, dazu arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge und MVV-Ticket 

• Vereinbarkeit von Job und Familie: Homeofficemöglichkeit (2 Tage/Woche) und flexible 
Arbeitszeitgestaltung (Gleitzeit bei 39 Wochenstunden) 

 

Interessiert? 

Dann fehlt nur noch eines: Deine Bewerbung! 

Bitte sende uns diese per E-Mail an bewerbung@mvv-muenchen.de und teile uns Deine Gehaltsvorstellungen 
sowie Deine Wünsche zu Arbeitszeit und Eintrittstermin mit.  

Solltest Du noch Fragen haben, stehen wir Dir gerne auch telefonisch unter 089 / 210 33 -181 Verfügung.  

Münchner Verkehrs- und Tarifverbund GmbH (MVV) 
Thierschstraße 2, 80538 München 

 

Link zur MVV-Jobbörse 

mailto:bewerbung@mvv-muenchen.de
https://www.mvv-muenchen.de/jobs

